ESTADO DE ALAGOAS
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE ALAGOAS

CONVENIO N2 03/2019 — CASAL
CONVENIO DE COPOPERACAO MUTUA QUE

CELEBRAM, DE UM LADO A COMPAI

ENTRE SI
NHIA DE

SANEAMENTO DEALAGOAS - CASAL E

LADO O MUNICIPIO DE MONTEIPOPOLIS/
TUDO CONSTA DO PREAMBULO E DO (
DESTE INSTRUMENTO .

PREAMBULO — DAS PARTES E DO FUNDAMENTO:

I) COMPANHIA DE SANEAMENTO DE ALAGOAS - CASAL, Sociedade De Economia Mista Esta
Secretaria de Estado de Infraestrutura, sediada a Rua Bardo de Atalaia, n2 200, Centro,
57.020-510, doravante denominada simplesmente CASAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 12.2
neste ato representada por seu Diretor Presidente WILDE CLECIO FALCAO DE ALEN
pernambucano, engenheiro civil, casado, inscrito no CPF/MF sob o n2 091.578.673-]
PresidentedeGestdo de Corporativa VICTOR VIGOLVINO FIGUEREDO, brasileiro, casado, ad
no CPF/MF n2 052.139.904-10, ambos residentes e domiciliados nesta Capital.

Il) Prefeitura municipal de MONTEIROPOLIS, Estabelecida a Travessa Municipal, S/I
57.440.000, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 12.251.459/0001-36, representada por seu Pr
MENDONCA DE LIMA, inscrito no CPF/MF n2 533.487.024-53, residente e domiciliado em
/ALAGOAS.

1I) DA MINUTA PADRAO DO CONVENIO: Este convénio foi elaborado conforme minuta de
padronizados e aprovados pela GEJUR/SUJUR/CASAL, de acordo com o disposto no art. 32,
Lei 13.303/2016 e no RILC/CASAL.

IV)FUNDAMENTO LEGAL DO INSTRUMENTO:O presente convénio devidamente homologa

Diretor Presidente da CASAL, conforme consta no Processo Administrativo Protocolo n2 14.5
281/2018 — UNIDADE DE NEGOCIO DA BACIA LEITEIRA/SUNEI, na forma da Lei Federal n®
RILC/CASAL, na Resolugdo n? 003/2016 do TCE/AL, obrigando as partes de acordo conm
condigdes a seguir expressas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Constitui objeto deste_ CONVENIO, a cooperagao patr
de pessoal por parte do municipio conveniado para a CASAL, com a finalidade de execucao
CASAL no ambito do municipio.

2. CLAUSULA SEGUNDA: DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes dest
a seguinte classificagdo orcamentaria:
UNIDADE ORCAMENTARIA
GRUPO DE DESPESA
RUBRICA

100.000 - PESSOAL
106.157 - PROGRAMA ALIMENTACAO DO

3. CLAUSULA TERCEIRA: DA CESSAO DE PESSOAL POR PARTE DO MUNICIPIO: O pessoal 4

parte do MUNICIPIO & CASAL dever3 ter vinculoefetivo com o Municipio e devera realiz
tarefas/atividades inerentes ao seu cargo de origem.

4. CLAUSULA QUARTA :DAS REGRAS QUANTO AO PESSOAL CEDIDO:As regras a serem obse
cessdo de pessoal por parte do Municipio para a CASAL, s3o as seguintes:
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4.1. DA JORNADA DE TRABALHO: E imprescindivel que se respeite a jornada de trabalhc
previstas no regime do(s) servidor(es) do Municipio cedente.

4.1.1. O(s) servidor(es) cedido(s) ndo sera submetido a condi¢des insalubres e perigosas inc
seu cargo efetivo, nem serd permitida a realizacdo de horas extras.
4.2. DA SUBSTITUICAO: A substitui¢do dos servidores do MUNICIPIO postos & disposicédo dz
na forma abaixo:
4.2.1. Na ocorréncia da inadaptagdo ou cometimento de qualquer irregularidade pelo(s) serv
a disposi¢do, o MUNICIPIO devera substitui-lo(s)no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,m
solicitagcdo da CASAL;

4.2.2. O MUNICIPIO somente poderd proceder & substituicio do(s) servidor(es) posto(
mediante prévia comunicagdo a CASAL, com prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedénc
4.3. DO VINCULO EMPREGATICIO: O(s) servidor(e)s posto(s) a disposicdo ndo terd(3o) g
empregaticio com a CASAL, mantendo-se vinculado(s) com o MUNICIPIO cedente par
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais encargos sociais.

4.4. DA DEVOLUCAO DO PESSOAL CEDIDO:

4.4.1. Quando da devolugdo do funciondrio cedido ao seu 6rgdo de origem,por parte da CA!
Municipal de MONTEIROPOLIS, deverd ser comunicada através de oficio encaminhac
Presidente da CASAL.

5. CLAUSULA QUINTA :DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO QUANTO AO PESSOAL CEDIDC
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5.1.Ceder a CASAL servidor(es) qualificado(s) para a funcdo, de conformidade como
Pardgrafo Primeiro da Clausula Primeira deste instrumento.

5.2. Comprovar vinculo efetivo do servidor(es) cedido(s), com a prova de recolhimento dos ¢

termo de nomeacdo e termo de posse com comprovantes de identificacdo.
5.3. Informar oficialmenteo horario de trabalho do funcionario cedido a CASAL.
5.4. Arcar com as despesas referentes ao salario e encargos sociais do(s) servidor(es) cedido

despesas serem compensadas com as faturas de agua e esgoto do Municipio, em Termo proy
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6. CLAUSULA SEXTA :DAS OBRIGACOES DA CASAL QUANTO AO PESSOAL CEDIDO:A CASAL devera:

6.1. Fornecer equipamentos de prote¢do individual — EPI'S; Equipamentos de Protecdo Cg

treinamento especifico, necessarios ao bom desempenho da respectiva fun¢io;
6.2. Encaminhar mensalmente ao MUNICIPIO a(s) frequéncia(s) do(s) servidor(es) cedido(s).

Dletiva - EPC's e

6.3. Conceder auxilio alimentagdo ao pessoal cedido, o qual sera depositado mensalmente na conta bancéria

do(s) referido(s) servidor(es).

6.3.1. O valor do auxilio alimentagdo do item 6.3. serd 0 mesmo pago aos funciondrios da C

COmMo seguira seu reajuste.

7. CLAUSULA SETIMA -DA GESTAO E DA FISCALIZACAO:A gestdao do Convénio na CASAL ser
empregado da CASAL, Sr.JOSE ARNALDO PEREIRA, matricula N° 1380, CPF: 367.343.30:

denominado GESTOR e pelo Fiscal FLAVIO BARBOSA VIEIRA, Mat. 2609.
7.1. O Gestor ficara responsdvel pela observancia ao disposto nas Clausulas do presen
especialmente no tocante a ndo submissdo a condi¢des perigosas e insalubres incompativ
efetivo, bem como a jornada extraordinéria de trabalho.

7.2.Em caso de descumprimento das obrigacdes deste instrumento, caberd ao Gestoradotar
pertinentes imediatamente, em especial adotando todas as medidas necessdrias para a ces

labor exercido em condigdes vedadas na Clausula Quarta.

7.4. 0 MUNICIPIO devera nomear um Gestor do convénio, para acompanhamento de event

contas, comunicando a CASAL por meio oficial.
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8. CLAUSULA OITAVA- DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO:Este convénio terd vigéncia a p
sua publicag¢do, com prazo de 05 (cinco) anos, ndo cabendo prorrogacao.

9. CLAUSULA NONA- DA RESCISAO: O presente convénio ficara rescindido de pleno di
descumprimento, por quaisquer das partes, de clausulas ou condi¢es neste estabelecidas.

artir da data da

reitono caso de

9.1. O presente instrumento podera ainda ser rescindido por quaisquer das partes, mediante prévio aviso,

por escrito, com antecedéncia minima de30 (trinta) dias.

10. CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS: Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas serdo

decididos pelas partes, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n° 13.303/2016, no RILC/C)A

SAL, na Norma

Interna de Gestdo de Contratos da CASAL e demais regulamentos e normas administrativas, federais e

estaduais, parte integrante deste convénio independente de suas transcricdes.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO: Quaisquer questdes decorrentes deste mstrumento serao
dirimidas no FORO da Comarca de Maceid, Estado de Alagoas, com rendncia expressa de qualquer outro, por

mais privilegiado que o seja.
E, por estarem justas e de acordo, as partes assinam o presente, em duas vias de igual t
presencga das testemunhas abaixo.

Macei, 71 de o .22 de 2019. Q
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Wl s Yolma WILDE CLECIO 'F’ALCA DE ALEWCAR/‘
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VICTOR VIGOLVINO F’ EREDO

VICE-PRESIDENTE DE GESTAO CORPORATIVA

AILSON MENDON A DE LIMA
PREFEITO
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